
 

Društvo Parada ponosa, 25. 09. 2025 

 
Razpis za delovno mesto: Strokovna_i sodelavka_ec 

 
Društvo Parada ponosa išče novo_ega strokovno_ega sodelavko_ca, ki bo opravljal_a vlogo strokovne_ga 
delavke_ca na programih. 
 
Vloga strokovne_ga sodelavke_ca obsega: 

● Ob podpori vodje programa, načrtuje in izvaja vse delovne naloge opredeljene z letnim delovnim 
načrtom posameznega programa. 

● Strokovno podpira in izvaja aktivnosti na programih: 
- Program SQVOT za zmanjševanje posledic manjšinskega stresa 
- Mladinski program – projekt prekarnost na trgu dela 
- Program Varne in vključujoče šole 

● Se udeležuje in prispeva k vsem procesom za dobro delovanje celotne organizacije in ekipe. 
 
Potrebne kompetence: 

● Obvlada strokovne pristope, potrebne za izvajanje aktivnosti znotraj socialnovarstvenega programa in 
direktnega dela z uporabnicami_ki programa SQVOT. Ciljne skupine so: mlade LGBTIQ+ osebe, ki se 
spopadajo z brezdomnostjo; LGBTIQ+ prosilke_ci za mednarodno zaščito; LGBTIQ+ osebe, ki so žrtve 
nasilja in s sovraštvom motiviranih napadov in kaznivih dejanj.  

● Obvlada strokovne pristope, potrebne za izvajanje projektov in aktivnosti, temelječih na konceptih in 
praksah projektnega vodenja, mladinskega dela in drugih družboslovnih ved. Izkazuje izkušnje z 
organiziranje aktivnosti na terenu ter z upravljanjem projektov, vključno z administrativno logističnim 
delom. 

● Poznavanje in sposobnost dela s sodobnimi operacijskimi sistemi, tehničnimi in IT orodji ter drugimi 
strokovnimi pripomočki, ki pritičejo strokovnemu področju dela. Izkazuje visoko stopnjo funkcionalne 
pismenosti – recimo brez težav lahko sestavi dopis za ministrstvo. 

● Izkazuje odlične komunikacijske sposobnosti ter sposobnost dela v slovenskem jeziku na C1 ravni in v 
angleškem jeziku vsaj na B2 ravni. 

● Ima večletne izkušnje dela z ranljivimi skupinami oz. posameznicami_ki, še posebej zaželjene izkušnje z 
LGBTIQ+ mladimi.  

● Ima izkušnje z izvajanjem psihosocialne podpore in svetovanja ter organiziranja in vodenja podpornih 
skupin. 

● Poznavanje konceptov antirasizma, intersekcijske pravičnosti, inkluzije, sovražnega govora. 
● Dobro poznavanje specifik LGBTIQ+ mladih, LGBTIQ+ organizacij, aktivizma in skupnosti v Sloveniji. 
● Dobro poznavanje orodij MS Office in Google Suit ter aplikacije Zoom. 

 
 
O tebi: 

● Si LGBTIQ+ oseba in/ali oseba, ki se srečuje z intersekcijsko diskriminacijo in marginalizacijo. 
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● Po izobrazbi si socialna_i delavka_ec, psiholog_inja, socialna_i pedagog_inja ali pa imaš drugo 
družboslovno izobrazbo ter konkretne delovne izkušnje s področja socialnega varstva. 

● Si se pripravljen_a učiti in vlagati v nadgradnjo lastnih kompetenc. Zanima te pridobitev izpita iz 
socialnega varstva, ali pa ga morda že imaš. 

● Se veseliš dela v ekipi, rad_a izvajaš naloge skupaj z drugimi, delo z ljudmi te veseli. 
● Si družbeno angažirana oseba in se redno udeležuješ protestov in/ali drugih javnih manifestacij ter se 

angažiraš v svoji okolici. 
● Meniš, da si dobra_er organizator_ka ljudi, skupin, delovnih procesov in to delaš z veseljem. 
● Ni te strah odgovornosti in sprejemanja odločitev. 
● Si pripravljen_a poslušati in iskati rešitve za dobrobit ekipe in organizacije.  

 
Obseg dela: 

● Zaposlitev za polni delovni čas - 40h/teden od ponedeljka do petka z občasnim delom med vikendi, na 
terenu in v tujini. 

● Zaposlitev za določen čas, s pričetkom po dogovoru oz. najkasneje do 1. 11. 2025 do 31. 12. 2026. 
 
Plača in delovni pogoji: 

● 1.500,00 – 2.000,00 EUR bruto, malica 7,96 EUR/delovni dan ter potni stroški za LPP, proporcionalni letni 
regres in dopust 25 dni/leto. Plača je odvisna od predhodnih izkušenj in izobrazbe. 

● Delo se opravlja v pisarniških prostorih društva v Ljubljani in po potrebi na terenu. 
● Redno delovno razmerje. 

 
Kaj ponujamo: 

● Delo v majhnem in sproščenem kolektivu. 
● Mentorsko podporo. 
● Veliko priložnosti za usposabljanja in izobraževanja, osebni in profesionalni razvoj, so-kreacijo delovnega 

mesta. 
● Dolgoročno perspektivo sodelovanja pri socialno varstvenem programu, strateško soustvarjanje 

programa ter doprinos k razvoju društva. 
● Podporno okolje in jasno začrtane mehanizme proti izgorelosti in za upravljanje s stresom na delovnem 

mestu. 
 
Kako se prijaviš: 

● Svojo prijavo pošlješ najkasneje do 8. 10. 2025 na info@ljubljanapride.org. 
● Prijava naj obsega: 

- Kratek življenjepis (do max. 3 strani) 
- Motivacijsko pismo (max. 1 A4 stran) 
- Izpolnjen prijavni obrazec 

● Po pregledu vseh prispelih popolnih prijav, povabimo najustreznejše kandidatke_e na osebni razgovor. 
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